
 

 

 

 

 

                  報道発表資料の配付日時  ７月 １９日（水）１１時００分 

 発 表 項 目 

  

（ 行 事 名 ） 

令和５年度「空知地域林業担い手確保推進協議会」の開催に 

ついて 

 

 

 概 要 

 

 

 

 

 

 

 

 

林業の担い手の育成や確保を推進するため、平成 28 年に林業事業体、教

育機関、ハローワーク、市町など地域林業の関係者を構成員に「空知地域林

業担い手確保推進協議会」を設立し、新規就業者の確保に向けた取組などを

実施してきたところです。この度、本年度の会議を開催することとしました

のでお知らせします。 
記 

１ 日 時 
  令和５年７月２１日（金）１３：３０～（１５時終了の予定） 
 
２ 場 所 
  空知総合振興局 ４階講堂 
  
３ 出席者 
    空知地域林業担い手確保推進協議会構成員（空知管内の林業事業体、 

 林業関係団体、市町、空知森林管理署、空知総合振興局林務課・森林室等） 
 
４ 主な議題   
   ○令和５年度空知地域林業担い手確保推進協議会の取組（案）について 

    ○情報提供 

   ハローワーク岩見沢：管内の雇用情勢 

   北海道森林整備担い手支援センター：林業求職者の状況 

   岩見沢農業高等学校森林科学科：生徒の進路状況 

   北海道水産林務部林業木材課：「森の魅力発信し隊」の取組状況 

    ○意見交換 

   各地の林業担い手確保の取組事例の話題提供に加えて、(株)北海道 

アルバイト情報社より、林業への若手職員定着に向けたポイントについ

てアドバイスを交えながら、構成員による意見交換を実施。 

 

参 考 （別紙）空知地域林業担い手確保推進協議会の主な取り組み 

 

 報 道 ( 取 材 ) 

 に 当 た っ て 

 の お 願 い 

地域の林業関係者が一堂に会し、林業の担い手確保に関する情報交換や、
これまでの取組や各地の事例などについての意見交換などを行う会議で、地
域の林業関係者以外の方々にも広く発信したいので、積極的な取材、報道を
お願いします。 

 他 の ク ラ ブ 

 と の 関 係 

 同 時 配 付 

 同 時 レ ク 
(場所) 

 

担 当 

 （ 連 絡 先 ） 

 空知総合振興局産業振興部 林務課 （担当者：主幹 佐々木 康郎 ） 

ＴＥＬダイヤルイン ０１２６－２０－００７０（内線２５０１） 

 

７／２１（金）の行事 

 



■岩見沢農業高校森林科学科を対象とした若年林業従事者の参入促進

○林業への理解を深めるセミナーや現場実習の実施

空知地域林業担い手確保推進協議会の主な取組

○インターンシップの受入：長期（２週間×３回 ８事業体９名）、短期（４日間×３回 ４事業体８名）
○Ｒ５．３月卒業の第２期生は、管内２社１組合に計３名就職

○就職を希望する生徒に向けた林業事業体等の説明会の開催

○事業量の増加が予想される中、担い手の確保が課題。
・新規参入者数は平成１９年をピークに減少し、
近年は横ばい。

・高齢化による今後の労働者数の減少と若年層の
確保が懸念。

・一方、他産業と比べ労働災害発生率が高いため、
初年度離職率が２０％を超えるなど定着が課題。

【現状と課題】

■北の森づくり専門学院との連携・支援

○現場実習のカリキュラム作成、受入、普通高校への学院説明会の実施

出典：令和4年度北海道森林審議会 資料林業労働実態調査全道計


