
所在地 業種

勤務地 従業員数

URL TEL

主な

募集職種
現場施工管理(土木技術者補佐)

給与 教育制度

給与：226,500（基本給+職責給）その他（子供手当、燃料

手当、決算手当、技術士手当、超過勤務手当、深夜勤務手

当、休日出勤手当、調整加給手当）

求める

人物像
　・自己主張ができる人　・失敗を恐れない人　・仕事に前向きな人　・嘘をつかない人

会社概要

・代表者名　岸本友宏

・設立年月日　昭和14年

・資本金　4,500万

・平均年齢

・事業内容　建設業（土木工事業）

休暇

株式会社　岸本組

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ　ｷｼﾓﾄｸﾞﾐ

公共事業、主に土木工事業を中心に、昨年は約２１億円の工事完工高を計上し、社会頁献を社是とし、地域

への収益還元し適正な公課租税の無遅滞完納を信条に企業活動を推進しております。

・当社は、各世代（若手からベテランまで）がバランスよく揃った職員構成で、職員同士の仲が大変よく、

世代チームワークや仕事を覚えていくのに抜群の社風環境です！

イイ会社のシルシ 　～健康経営優良法人（中小規模法人部門）認定企業 ～

健康経営優良法人とは地域の健康課題に即した取り組みや日本健康会議がすすめる健康増進の 取り組みをも

とに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人 を顕彰する制度です。当社はこの取り

組みを実践している企業の認定を受けております。

お仕事をお探しの方へのメッセージ

https://www.kishimoto-group.com/ 本社TEL：0126-63-2218

北海道美唄市字光珠内652番地17

本社及び空知管内（現場事務所所在地）

建設業

37（男性：31名、女性：6名）

主な

仕事内容

公共工事における一般土木工事の元請会社として、受注した工事の施工管理業務を担当して頂き

ます。／　GPS搭載機器を使用した測量計算業務、専用ソフトを使用した工事写真管理、エクセ

ルとワードを使用して、顧客へ提出する資料の作成補佐、工事現場の安全管理施設整備、工事現

場で使用する資機材の管理

福利厚生

社員親睦会、工事成績報奨金制度、人間ドッグ補

助、住宅取得祝金、子供就職祝、トマムタワー会員

利用制度、借上社宅制度、退職金制度

勤務時間 8：30～17：30 休日：週休二日制（土日含：年間

計画カレンダーに基づく）6ヵ月経過後の有休休暇日数：

10日

新入社員研修、キャリアアップ研修

写真１ 写真２ 写真３

https://www.kishimoto-group.com/

